
【主催】
（自営型テレワークに係る就業環境の整備事業）

※ 平成３０年２月「自営型テレワークの適正な実施のためのガイドライン」が改訂され、「在宅ワーク」の呼称は「自営型テレワーク」へと変更されました。

ＷＥＢよりお申込みください。詳しくは裏面をご覧ください。

自営型テレワーク活用セミナー自営型テレワーク活用セミナー

自営型テレワークの基本を知り、「自営型テレワークの適正な実施のためのガイドライン」を理解することで、
自営型テレワークを活用する発注者・注文者がトラブルを未然に防止し円滑に業務を進めることを目的としたセミナーです。

https://homeworkers.mhlw.go.jp/「自営型テレワーク」について詳しくはこちらをご覧ください

発注者・注文者のための

名各回25
オンラインセミナー

【第１回】8/3（木）【第２回】10/26（木）2023年
（Zoom開催）

自営型テレワーカーへ発注している、もしくは発注したい企業
自営型テレワークの仲介事業者
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　本セミナーでは、前半で自営型テレワーク有識者に
よる講義を行います。自営型テレワークという働き方や、
それにともなうトラブルについて紹介し、「働き方改革」
の方針や労働市場全体の現状を基に、自営型テレワー
クという働き方の広がりについて学びます。
　次に、自営型テレワーカーを適切に活用するために
「自営型テレワークの適正な実施のためのガイドライン」
について解説や契約の事例などを学び、正しい知識を
深めます。

　後半では、実際に業務を発注している注文者及び、
自営型テレワーカーが登壇するパネルディスカッション
を行い、両者の視点から、ガイドラインのポイントや
特徴について、実例に即したケーススタディ式で理解を
深めます。契約など法律に関する点については弁護士も
加わりアドバイスを行います。

休 憩

講 演
自営型テレワークの
適正な実施のためのガイドライン
「自営型テレワークの適正な実施のためのガイドライン」の中身を
紹介。注文者、仲介事業者から見た注意点を解説します。

パネルディスカッション
注文者、自営型テレワーカー双方の実例をもとに、つまずきやすい
ポイント、トラブルになりやすいポイントをガイドラインと照らし
合わせ紹介します。

個別相談（予約制※1社あたり20～30分）

相談員が個別にオンライン面談を実施して発注方法、報酬設定、
契約手続きなど具体的にアドバイスを行います。

14:00－14:50 講師

14:50－15:00

15:00－16:00

16:00－17:00

湯田健一郎氏
株式会社パソナ　
リンクワークスタイル推進統括

組織戦略・BPO・CRMのコンサルティングに
携わり、特にICTを活用した事業プロセス最適
化の視点から、幅広い業界・企業を支援。
株式会社パソナにて営業企画、事業開発、シス
テム推進、Webブランディングの責任者を経て、
現在、ICTを活用し、場所を問わず多様な人材の
能力を活かす「LINK WORK」の推進統括を行う
とともに、自身もパラレルワークを実践。総務省
テレワークマネージャー、東京テレワーク推進
センター 統括責任者も兼務。

「契約の際に気をつけることは？」
「報酬の支払いで守るべき事項は？」
ガイドラインを理解してトラブルを防ごう！

参加費
無 料
（要予約）



配信スケジュール

オンラインセミナー参加手順

オンラインセミナー参加方法

お申込み方法

・PC、スマートフォン、タブレット等の端末を使ってご参加いただきます。
・インターネット接続環境が必要となります。　
　※モバイル回線でも可能ですが、有線・無線のブロードバンド回線を推奨します。
　※通信環境や使用端末のスペックにより、映像や音声の品質が低下して、視聴しにくくなったり、回線が切断される場合があります。

配信日時

申込締切日

第１回 第２回

    8月3日（木）14:00～16:00
 
  10月26日（木）14:00～16:00

2023年 8月2日（水）17：00 2023年10月25日（水）17：00

2023年 2023年

３
セミナー開催日までに
メールで視聴用URLと
ID・パスワードが届きます。

2
申込み完了メールが
届きます。

1
申込みフォームから
お申込みください。

4
当日「ミーティングに参加」
ボタンを押すとセミナー
を視聴できます。

５
終了後のアンケート回答
にご協力ください。

ID
PASS

 Q
A

このセミナーは、厚生労働省委託事業「自営型テレワークに係る就業環境の整備事業」（委託先：株式会社キャリア・マム）主催セミナーです。
参加申込みによりご提供いただいた個人情報は、お申込み時点からセミナー終了までの間、個人情報保護方針に基づき、適切に取り扱います。
なお、個人情報保護方針の内容については、ホームページ（ホームワーカーズウェブhttps://homeworkers.mhlw.go.jp/）をご参照願います。
参加されるご本人におかれましてはご確認の上、申込みいただきますようお願いいたします。
　　
個人情報は、『自営型テレワーク活用セミナー』の事業実施に関わる資料等の作成のために利用させていただきます。法令に基づく場合などを除き、
個人情報を第三者に開示、提供することはありません。個人情報の利用目的の通知、開示、訂正、追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への
提供の停止については、株式会社キャリア・マム（メールアドレス：hww@mail.c-mam.co.jp）までお問合せください。

参加申込みにあたって、個人情報の記入は任意です。ただし、必要な個人情報が不足していた場合は、サービスの全部、または一部が受けられないことが
あることをご了承願います。

参加申込み時にお伺いする個人情報の取り扱いについて
１.

２.

３.

※定員になり次第締め切らせていただきます。

自営型テレワークに関する総合支援サイト「ホームワーカーズウェブ」へ

https://homeworkers.mhlw.go.jp/seminar/����_c.html

https://homeworkers.mhlw.go.jp/

自営型テレワークを始めたい方や自営型テレワークをすでに始めている方々、
さらには自営型テレワークの仲介事業者や業務の発注企業向けに有益な情報の提供に取り組んでいます。

自営型テレワークに関する総合支援サイト

厚生労働省の委託事業「自営型テレワークに係る就業環境の整備事業」の一環として運営されている

ホームワーカーズウェブ
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